
学校のためのWLB支援内容 調 査 定 着

ヒアリング
（個別・グループ別）

タイムマネジメント / 風土改善 / 自身の WLB/ 学校経営など

教育委員会事務局
も働き方見直し

階層別・所属別

実態調査

組織風土と個人意識の改革

情報発信

ハード面見直し

全体的展開
現場を動かすトップ
からの発信
[ 例：教育長発信 ]

巻き込み 地域と共にある学校
地域保護者を
「子育てのパートナー・
学校教育の応援者」

目指す子ども像が実現する地域と学校

スムーズな実行へ
導入研修
取組の必要性 / 事例 /
ありたい姿

コミュニティースクール/ PTA のあり方

関係維持・発展
継続的情報発信
学校・家庭・社会
福祉の協力的役割
分担

見通し・議論

学校にて

形だけ終わらない
本当の改革へ 

業務の見直し

優先順位付け

横・縦へ展開
働きやすさの
数値化

今後予想される未来（ 職員の世代交代・新学習指導要領など ）を見据え、
時間を意識した職員室作りが必要となります。

・本来の仕事や健康管理が不十分
・休職増・離職増・講師不足
・見直したいけど具体的には？
・保護者対応疲れ
・定時退勤日は持ち帰るだけ
・スクラップが苦手・偏った仕事

子どもと向き合う
時間・充電・ゆとり

一生続けられる
働き方

時間コスト意識 本音が言えて
一枚岩の教職員

本当に必要なことに
必要な時間を 授業力・学校の信頼
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ワーク・ライフ・バランスコンサルタントの専門家集団 WLBC関西 にお任せください

自治体のへ
教育委員会事務局を含んだ
行政全体の働き方改革に向けて

教育委員会事務局の方へ
学校や教育行政の新しい働き方から
事務局内やモデル校の働き方見直し
まで

教員・学校の方へ
時間を意識して、自ら業務を
見直し続ける組織へ

実 行導 入

超忙しい学校でも
可能で有効な
プランを策定。
事後検証も可能。

各学校・管理職・教育委員会・事務職員など

- 無駄取り
- 効率化
- 人材育成
- 偏り解消

ICT/ 教育環境 / 予算
配分 / 人員配置 / 人事
評価

取り組みの
点検 / 見直し / 浸透

自走する組織へ
定着の仕組み
人事異動や経年に
耐える組織へ

教育委員会にて

現状の
把握と分析
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事務局サポート [ 定期フォローによる事例、人脈紹介、メディア戦略案と実行サポート ]

具体的な
事例

働きやすさの
数値化

助言・提案

働き方
見直し会議

風土意識調査

授業提案

モデル校支援

保護者啓発

ヒアリング

校内リーダー
養成

意識改革、ノウハウ提供、先進事例のアレンジ、1 回から複数年支援まで寄りそったご提案を。
私立学校の場合は経営戦略として。

学校のためのWLB
働き方の総合プロデュース

《ワーク・ライフ・バランス》

先生のゆとりは子どもの輝きに直結
早く帰るからこそよい授業ができる！そんな好循環を実現しませんか？

いきいきした
先生の姿が
何よりの教育 !



TEL. 078-570-5616  FAX. 078-570-5601
info@wlbc-kansai.com 

WLBC 関西は、ワーク・ライフ・バランスコンサルタント養成講座修了生と関西在住のワーク・ライフ・バランスコンサルタントを中心に構成されたグループ
です。定期的に勉強会を開催し、実践に活かせる知識・情報の共有や交流を行っています。ともに切磋琢磨し、ワーク・ライフ・バランスコンサルタントとして必
要な力を磨きながら、実際のコンサルティングでチームが必要になった時に協力しあえるパートナーとしての関係を築いています。各自の専門性を生かし、
企業・学校・行政にてワーク・ライフ・バランス推進のコンサルティングを手掛けている他、ワーク・ライフ・バランスの啓発冊子の作成や、講座（企画か
ら担当まで）、個人向けのセミナーや座談会開催など、幅広く活動しています。

申し込み・問い合わせ先

WLBC関西
検索WLBC関西

団体名 WLBC関西　設立年月日 2010 年 4 月　代表　瀧井智美　住所　〒651-0087　兵庫県神戸市中央区御幸通 8-1-6 神戸国際会館22階 株式会社 ICB 内
団体概要

リーダー 
澤田真由美
（大阪）

働き方改革専門家 ワーク・ライフ・バランスコンサルタント（WLBC関西）が支援いたします！

働き方見直しは、個人の意識改革から行政と学校が一体と
なった組織革命まで多岐にわたります。教員の長時間労働
を見直すことの効果は教室に現れます。
せっかく選んだ教職という素晴らしい仕事を楽しみ一生
続けられる働き方のために、WLBC関西が全力で支援
させていただきます。（澤田真由美）

講演・研修実績一例コンサルティング実績一例

保護者啓発実績一例

高槻市立北大冠小学校校長今奥先生のお声

滋賀県湖南市教育委員会
静岡県藤枝市教育委員会
高槻市立北大冠小学校
箕面市立南小学校

授業提案
子どもの育ちと先生の時間を両立する
授業プラン

滋賀県湖南市立小中学校PTA＆地域
座間市立旭小学校PTA

福岡県学校事務職員研究協議会研究大会分科会
京都府立特別支援学校校長会研修
茨城県県立学校事務長会講演
兵庫県教職員組合女性部
武庫川女子大学教職員研修
星槎大学教員免許更新講習
兵庫県内教育研究所連盟理事会
学校働き方改革フォーラム2017
大阪府三島地区校長会講演
愛知県私学経営者協会講演日本教育大学院大学紀要

小学館小 4 教育技術
朝日新聞 / 京都新聞 / 神戸新聞 / 産経新聞
NHKかんさい熱視線「働きすぎる先生たち」
教育新聞
「制度を変えなくてもできること」連載

メディア・執筆一例

年間コンサルティングでは、元教員コンサルタントな
どの学校の実情をよく知っている第三者からの助言は
受け入れやすく、細やかな継続支援のおかげで自校に
合った形で効率的に働き方見直しが進んでいます。
働き方見直しは授業と相性が良く「目指す子ども像へ
の近道」だと感じています。

年間コンサルティング１コマ

校長研修風景

MEMBERS

プロジェクト
メンバー

ADVISOR

学校現場に詳しい
アドバイザー

皆川紘子（栃木）

小松 麻利子（京都）木村知佐子（京都）

小川 圭（北海道）

高野真規（新潟）

服部美穂（三重）

津村美紀（愛知）福成有美（佐賀）

西村静代（高知）

湯本理絵（大阪）

藤本 陽子（三重）

比嘉華奈江（沖縄）

倉富玲子（福岡）

片元 彰（広島）

藤原弥季（兵庫）

瀧井智美（兵庫） 近藤智佳（愛媛）

三島浩一（大阪）矢倉由美子（滋賀）

川崎知子氏杉山史哲氏工藤一徳氏 妹尾昌俊氏川島高之氏

天野 勉（大阪）

加藤裕美（福井)

里内友貴子（京都）

服部裕樹（大阪）

宮沢佳子（千葉）

井手 聡太郎（東京）

日笠佳絵（岡山） 福井正樹（鳥取）

戎 多麻枝（大阪）


